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La  presente relazione in allegato allo schema di programma annuale per l’Esercizio 

Finanziario 2023 viene formulata tenendo conto delle seguenti disposizioni: 

• D.I. n.129 del 28 Agosto 2018 

• Nota Miur Prot. N. 46445 del   4 ottobre 2022 

• Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

• la Nota M.I. prot. n. 51887 del 10/11/2022 riguardante la proroga, a causa del contesto 

emergenziale epidemiologico, della tempistica prevista dall'art. 5 del D.I. 129/2018 

per la predisposizione e approvazione del Programma annuale. 

 

Il Decreto Interministeriale 129/2018 , coerentemente con tutte le disposizioni relative all’autonomia 

delle Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale. 

Sembra utile ricordare quelli che sono due principi fondamentali che devono guidare la 

predisposizione del P.A.: 

 

1. “Le risorse assegnato dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono 

utilizzate, senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo 

svolgimento delle attività di istruzione, di formazione e di orientamento proprie 

dell’istruzione interessata, come previste ed organizzate nel piano triennale 

dell’offerta formativa (P.T.O.F.)" (art. 2 c.3) 

2. “La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di 

competenza ed è improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicità e si 

conforma ai principi della trasparenza, annualità universalità, integrità, unità, 

veridicità, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilità e monitoraggio.” (art. 

2 c. 1) 





Il Programma Annuale deve pertanto essere strettamente collegato con le attività di istruzione, 

formazione e di orientamento stabilite dal POF e, nel perseguire le finalità previste, è necessario 

attenersi a criteri di efficacia, efficienza ed economicità. 

 
 

Il Dirigente Scolastico, con il supporto del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi, nel 

predisporre il Programma Annuale 2023 ha tenuto conto dei fabbisogni dell’Istituto Comprensivo, 

provenienti dalle famiglie, dagli Enti Locali e dalle associazioni del territorio.  

Le attività e i progetti della scuola verranno realizzati e monitorati impegnando le risorse finanziarie, 

strutturali e umane previste e dettagliate nel presente documento. 

Per la stesura del Programma Annuale il criterio base è stato quello di attribuire, ove possibile, ad 

ogni progetto i costi ad esso afferenti. Al fine della distribuzione delle spese, si sono tenuti in 

considerazione ed in debita valutazione i seguenti elementi: 

- Coerenza con le previsioni del PTOF; 

- Le risorse disponibili provenienti dallo Stato e da soggetti privati; 

- Il vincolo di destinazione dell’Avanzo di Amministrazione e relativo riutilizzo nelle stesse finalità; 

- I bisogni specifici dell’istituzione scolastica; 

- La risposta che la scuola, in quanto istituzione è tenuta a dare; 

- Gli elementi e le attività che caratterizzano l’Istituto. 

Gli obiettivi del Programma Annuale 2023 esprimono in sintesi quanto progettato nel PTOF e sono: 

VALORIZZAZIONE DELLA COMUNITA’ EDUCANTE 

- Sviluppare una "comunità educante" dinamica e propositiva, connessa al tessuto cittadino e alle 

Istituzioni locali, con le quali collaborare non solo per la sicurezza e la manutenzione degli edifici, 

ma anche per la partecipazione a progetti e iniziative di arricchimento e ampliamento dell'offerta 

formativa. 

- Favorire la partecipazione dei genitori alla vita della scuola; 

- Promuovere l’alleanza educativa tra le varie agenzie formative mediante l’accettazione di un 

condiviso Patto di corresponsabilità educativa; 

- Definire operativamente modalità, sistemi e tempi per un’efficace comunicazione - informazione 

con le famiglie sia sul piano istituzionale, sia su quello didattico - educativo. 

 

SUCCESSO FORMATIVO E INCLUSIONE 

 



- Attuare curricoli intrinsecamente inclusivi, che, partendo da una progettazione didattica “plurale”, 

siano in grado di valorizzare gli allievi nelle loro molteplici forme di differenziazione cognitiva, 

comportamentale e culturale; 

- Intensificare i momenti laboratoriali mirati all’apprendimento “in situazione” per sostenere la 

valenza orientativa della scuola e la crescita delle competenze chiave di cittadinanza europea, 

riconducibili a specifici ambiti disciplinari e a dimensioni trasversali; 

- Diversificare le proposte formative, sia in termini di supporto e recupero per gli alunni con bisogni 

educativi speciali sia nelle direzioni dello sviluppo delle potenzialità, delle attitudini e della 

valorizzazione delle eccellenze. 

 

CURRICOLO - ORIENTAMENTO/CONTINUITÀ 

- Procedere con la costruzione di un curricolo d'istituto unitario, verticale, di progressiva ricerca di 

connessioni e raccordi efficaci; 

- Implementare la verifica dei risultati a distanza come strumento di revisione, correzione, 

miglioramento dell’offerta formativa e del curricolo. 

 

SVILUPPO DELLE COMPETENZE 

- Valorizzare e potenziare le competenze di base, anche attraverso un uso consapevole delle TIC; 

- Acquisire le competenze di cittadinanza attiva e responsabile ed educazione alla legalità. 

 

AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA 

 

- Promuovere la cultura, favorendo iniziative di approfondimento di alcune discipline e la promozione 

delle eccellenze; 

- Realizzare iniziative in ambito sportivo quali occasioni privilegiate per uno scambio tra parti e una 

crescita sana. 

 

FORMAZIONE 

 

- Valorizzare e sviluppare la professionalità del personale della scuola, attraverso la programmazione 

di percorsi formativi. 

 

AUTOVALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO 

 



- Monitorare i risultati di apprendimento degli studenti, in relazione alle prove Nazionali, agli esiti 

degli scrutini e alla prove per classi parallele; 

- Implementare la verifica dei risultati a distanza come strumento di revisione, correzione, 

miglioramento dell’offerta formativa e del curricolo; 

- Promuovere la cultura della valutazione, del miglioramento e della rendicontazione sociale in 

un’ottica di sviluppo dell’interazione con gli enti e le associazioni territoriali; 

L’utilizzazione delle risorse disponibili ha pertanto i seguenti scopi prioritari: 

- Migliorare la qualità dei processi formativi e promuovere l’innovazione dei processi di 

apprendimento; 

- Rafforzare la motivazione e il senso di appartenenza di alunni e personale, al fine di migliorare 

anche i servizi offerti; 

- Realizzare una scuola “per tutti e per ciascuno”, attraverso l’individuazione delle situazioni di 

disagio e l’attuazione di strategie didattico - educative inclusive; 

- Individuare gli strumenti per garantire l’unitarietà dell’offerta formativa, nel rispetto della libertà di 

insegnamento; 

- Favorire l’autonomia di ricerca, sperimentazione e sviluppo volta all’innovazione metodologica e 

didattica; 

- Promuovere la formazione e l’aggiornamento culturale e professionale del personale. 

 

La gestione finanziaria ed amministrativo-contabile si esprime in termine di competenza ed è 

improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicità, e si conforma ai principi di trasparenza, 

annualità, universalità, integrità, unità, veridicità, 

chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilità e monitoraggio. Le entrate sono aggregate per 

fonte di finanziamento, secondo la loro provenienza. 

Le spese sono aggregate per destinazione e fonte di finanziamento, intesa come finalità di utilizzo 

delle risorse disponibili, e sono distinte in attività amministrative e didattiche, progetti e gestione 

economiche separate. 

1.1 Sedi/plessi 

L'Istituto Scolastico è composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale: 

 

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre 

La struttura delle classi per l'anno scolastico è la seguente: 
Numero sezioni 

con orario ridotto 

(a) 

Numero sezioni 

con orario normale 

(b) 

Totale sezioni 

(c=a+b) 

Bambini iscritti al 

1° settembre 

Bambini 

frequentanti 

sezioni con orario 

ridotto  

(d) 

Bambini 

frequentanti 

sezioni con orario 

normale  

(e) 

Totale bambini 

frequentanti 

(f=d+e) 

Di cui 

diversamente abili 

Media bambini per 

sezione  

(f/c) 

0 6 6 104 0 104 104 0 17,34 



 

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 31 ottobre 
La struttura delle classi per l'anno scolastico è la seguente: 

 Numero 

classi 

funzionanti 

con 24 ore 

(a) 

Numero 

classi 

funzionanti 

a tempo 

normale 

(da 27 a 

30/34 ore) 

(b) 

Numero classi 

funzionanti a 

tempo 

pieno/prolungato 

(40/36 ore) 

(c) 

Totale 

classi 

(d=a+b+c) 

Alunni iscritti 

al 1° 

settembre  

(e)  

Alunni 

frequentanti 

classi 

funzionanti 

con 24 ore  

(f)  

Alunni 

frequentanti 

classi 

funzionanti a 

tempo 

normale (da 

27 a 30/34 

ore)  

(g) 

Alunni 

frequentant

i classi 

funzionanti 

a tempo 

pieno 

/prolungato 

(40/36 ore) 

(h) 

Totale 

alunni 

frequentanti 

(i=f+g+h) 

Di cui 

div.  abili 

Differenza tra 

alunni iscritti 

al 1° 

settembre e 

alunni 

frequentanti 

(l=e-i) 

Media 

alunni per 

classe (i/d) 

Prime 0 2 1 3 39 0 31 8 39 0 0 13 

Seconde 0 2 0 2 21 0 21 0 21 0 0 10,50 

Terze 0 2 0 2 23 0 23 0 23 0 0 11,50 

Quarte 0 2 0 2 23 0 23 0 23 0 0 11,50 

Quinte 0 3 0 3 31 0 31 0 31 1 0 10,34 

Pluriclassi 0 4 2 6 42 0 16 26 42 1 0 7 

 

Totale 0 15 3 13 179 0 145 34 179 2 0 13,77 

 

Prime 0 0 3 3 41 0 0 41 41 3 0 13,67 

Seconde 0 0 3 2 30 0 0 30 30 0 0 10 

Terze 0 0 3 3 54 0 0 54 54 3 0 18 

Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Totale 0 0 9 9 125 0 0 125 95 6 0 13,89 

 

 

 

.................................................. 
 



Dati Generali Scuola Secondaria di II Grado - Data di riferimento: 31 ottobre 
La struttura delle classi per l''anno scolastico è la seguente: 

 

N. indirizzi/percorsi liceali presenti: ......... 

N. classi articolate: ......... 

Classi/Sezioni Alunni Iscritti Alunni frequentanti 

 Numero 

classi 

corsi 

diurni 

(a) 

Numero 

classi 

corsi 

serali  

(b) 

Totale classi 

(c=a+b) 

Alunni 

iscritti al 1° 

settembre 

corsi diurni 

(d) 

Alunni 

iscritti al 1° 

settembre 

corsi serali 

(e) 

Alunni 

frequentanti 

classi corsi 

diurni  

(f)  

Alunni 

frequentanti 

classi corsi 

serali  

(g) 

Totale alunni 

frequentanti 

(h=f+g) 

Di cui div. 

abili 

Differenza tra 

alunni iscritti 

al 1° 

settembre e 

alunni 

frequentanti 

corsi diurni 

(i=d-f) 

Differenza tra 

alunni iscritti 

al 1° 

settembre e 

alunni 

frequentanti 

corsi serali 

(l=e-g) 

Media 

alunni per 

classe corsi 

diurni  

(f/a) 

Media 

alunni per 

classe corsi 

serali  

(g/b) 

Prime 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Seconde 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Terze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Quarte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Quinte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Totale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

 

 

.................................................. 

 

 

 

 

 

 

 

Dati Generali Centri Provinciali per l’Istruzione degli Adulti - Data di riferimento: 31 ottobre 
La struttura delle classi per l'anno scolastico è la seguente: 

 

 Numero classi  

non terminali  

(a) 

Numero classi 

terminali  

(b) 

Totale classi 

(c=a+b) 

Alunni iscritti  

al 16 ottobre  

(d) 

Alunni 

frequentanti  

(e)  

Totale alunni  

(f=d+e) 

Di cui div. 

abili 

Totale 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

.................................................. 
 

 

  



Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre 
   La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio può così sintetizzarsi:  

DIRIGENTE SCOLASTICO 1 

 NUMERO 

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarità 

del posto 

 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 61 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 9 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 4 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 0 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 5 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 0 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 2 

Insegnanti di religione incaricati annuali 2 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0 

*da censire solo presso la 1ͣ  scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente 

abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole. 

 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 83 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 0 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 1 

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 3 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 16 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 0 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 

annuale 

0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 

fino al 30 Giugno 

0 

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0 

TOTALE PERSONALE ATA 20 

 

Si rilevano, altresì, n. 0 unità di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli 



spazi e dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 

20 aprile 2001, n. 65.  

 
L'avanzo di Amministrazione Utilizzato  pari a Euro  565.795,60 e' stato suddiviso  in: 
 
Avanzo Vincolato 
 

Voce Descrizione Importo 

A03/02 PONFESR-10.8.6A-2020-167 "SMART-CLASS" 173.16 

A03/10 Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia 13.1.5A-fesrpon-cl-2022-115 75861.92 

A03/4 SUPPORTI DIDATTICI AVVISO 19146-2020-10.2.2A-FSEPON-CL-2020-37 3753.33 

A03/6 Didattica 11547.99 

A03/8 PNSD Didattica Digitale Integrata Mezzogiorno 7702.85 

A03/9 Progetto 13.1.1A-FESRPON-CL-2022-47 Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolast 66385.57 

A05/5 VISITE VIAGGIE PROGRAMMI DISTUDIO ALL'ESTERO 1221.02 

A06/2 Attività per PNSD 2901.14 

A06/6 Attività di orientamento 1370.07 

P01/3 PON 13.1.2A-FESRPON-CL-2021-23 Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organiz 487.16 

P01/5 PONFESR 13.1.3A-FESRPON-CL-2022-67 - Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo 25000.00 

P02/1 Progetto integrazione H 6303.36 

P02/10 PON-FSE-CL-10-2-1A-2019-41-COMPETENZE DI BASE SEC.ED. INFANZIA 564.08 

P02/11 PONFSE-CL-10-2-2A-2019-84-COMPETENZE DI BASE SEC.ED. PRIMARIA 1113.37 

P02/12 PORFESR-10.1.1-2019-33 "Fare scuola furi dalle aule" 59955.00 

P02/13 PONFSE-10.1.1A-2019-173 "INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA AL DISAGIO" SECONDA EDIZIONE 3094.39 

P02/15 PONFSE-CL-10.1.1A-2021-100-Apprendimento e socialità-Inclusione 1876.97 

P02/16 PONFSE-CL-10.2.2A-2021-108-Apprendimento e socialità-Competenze di base 2411.76 

P02/17 Progetti di Socialità, Apprendimenti e Accoglienza 10.1.1A FDRPOC-CL-2022-165 20328.00 

P02/18 Progetti di Socialità, Apprendimenti e Accoglienza 10.2.2A FDRPOC-CL-2022-198 19287.00 

P02/5 PON-FSE-10.2.5A-CL-2018-164 "POTENZIAMENTO EDUCAZIONE AL PATRIMONIO CULTURALE" 80.85 

P02/9 PROGETTO DI ISTITUTO 2000.00 

P04/1 FORMAZIONE DOCENTI E ATA 163.81 

P04/2 FORMAZIONE E SICUREZZA 1356.68 

  

  
Avanzo non Vincolato 
 

Voce Descrizione Importo 

A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 234.98 

A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 16750.42 

A02/02 Funzionamento amministrativo 37290.78 

A03 DIDATTICA 10473.00 

  

  

 
Le Entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state cosi' distribuite 
 

  
 

Voce: 0301 DOTAZIONE ORDINARIA 
Importo 

previsione 

 

8.086,86 
Descrizione voce spesa Importo nel prog. 



A02/02 - Funzionamento amministrativo 7.682,51 

R98 - FONDO DI RISERVA 404,35 

 

 

  

Per quanto riguarda le Spese per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto presentate dai 

docenti (mod. POF) che illustrano compiutamente obiettivi da realizzare, tempi e risorse umane e materiali 

utilizzate. 

Per quanto riguarda l’aspetto contabile di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il relativo 

finanziamento utilizzato: 

 

 

Voce: A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 
Importo 

previsione 

 

234,98 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 234,98 

 

 

Voce: A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 
Importo 

previsione 

 

16.750,42 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 16.750,42 

 

 

Voce: A02/02 Funzionamento amministrativo 
Importo 

previsione 

 

44.973,29 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 37.290,78 

0301 - DOTAZIONE ORDINARIA 7.682,51 

 

 

Voce: A03 DIDATTICA 
Importo 

previsione 

 

10.473,00 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 10.473,00 

 

 

Voce: A03/02 PONFESR-10.8.6A-2020-167 "SMART-CLASS" 
Importo 

previsione 

 

173,16 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 173,16 

 

 

Voce: A03/4 SUPPORTI DIDATTICI AVVISO 19146-2020-10.2.2A-FSEPON-CL-2020-37 
Importo 

previsione 

 

3.753,33 



Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 3.753,33 

 

 

Voce: A03/6 Didattica 
Importo 

previsione 

 

11.547,99 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 11.547,99 

 

 

Voce: A03/8 PNSD Didattica Digitale Integrata Mezzogiorno 
Importo 

previsione 

 

7.702,85 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 7.702,85 

 

 

Voce: A03/9 Progetto 13.1.1A-FESRPON-CL-2022-47 Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici 

scolast 

Importo 

previsione 

 

66.385,57 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 66.385,57 

 

 

Voce: A05/5 VISITE VIAGGIE PROGRAMMI DISTUDIO ALL'ESTERO 
Importo 

previsione 

 

1.221,02 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 1.221,02 

 

 

Voce: A06/2 Attività per PNSD 
Importo 

previsione 

 

2.901,14 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 2.901,14 

 

 

Voce: A06/6 Attività di orientamento 
Importo 

previsione 

 

1.370,07 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 1.370,07 

 

 

Voce: A03/10 Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia 13.1.5A-fesrpon-cl-2022-115 
Importo 

previsione 

 

75.861,92 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 75.861,92 



 

 

Voce: P01/3 PON 13.1.2A-FESRPON-CL-2021-23 Digital board: trasformazione digitale nella didattica e 

nell'organiz 

Importo 

previsione 

 

487,16 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 487,16 

 

 

Voce: P01/5 PONFESR 13.1.3A-FESRPON-CL-2022-67 - Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo 
Importo 

previsione 

 

25.000,00 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 25.000,00 

 

 

Voce: P02/1 Progetto integrazione H 
Importo 

previsione 

 

6.303,36 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 6.303,36 

 

 

Voce: P02/10 PON-FSE-CL-10-2-1A-2019-41-COMPETENZE DI BASE SEC.ED. INFANZIA 
Importo 

previsione 

 

564,08 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 564,08 

 

 

Voce: P02/11 PONFSE-CL-10-2-2A-2019-84-COMPETENZE DI BASE SEC.ED. PRIMARIA 
Importo 

previsione 

 

1.113,37 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 1.113,37 

 

 

Voce: P02/12 PORFESR-10.1.1-2019-33 "Fare scuola furi dalle aule" 
Importo 

previsione 

 

59.955,00 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 59.955,00 

 

 

Voce: P02/13 PONFSE-10.1.1A-2019-173 "INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA AL DISAGIO" SECONDA 

EDIZIONE 

Importo 

previsione 

 

3.094,39 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 3.094,39 

 



 

Voce: P02/15 PONFSE-CL-10.1.1A-2021-100-Apprendimento e socialità-Inclusione 
Importo 

previsione 

 

1.876,97 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 1.876,97 

 

 

Voce: P02/16 PONFSE-CL-10.2.2A-2021-108-Apprendimento e socialità-Competenze di base 
Importo 

previsione 

 

2.411,76 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 2.411,76 

 

 

Voce: P02/17 Progetti di Socialità, Apprendimenti e Accoglienza 10.1.1A FDRPOC-CL-2022-165 
Importo 

previsione 

 

20.328,00 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 20.328,00 

 

 

Voce: P02/18 Progetti di Socialità, Apprendimenti e Accoglienza 10.2.2A FDRPOC-CL-2022-198 
Importo 

previsione 

 

19.287,00 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 19.287,00 

 

 

Voce: P02/5 PON-FSE-10.2.5A-CL-2018-164 "POTENZIAMENTO EDUCAZIONE AL PATRIMONIO 

CULTURALE" 

Importo 

previsione 

 

80,85 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 80,85 

 

 

Voce: P02/9 PROGETTO DI ISTITUTO 
Importo 

previsione 

 

2.000,00 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 2.000,00 

 

 

Voce: P04/1 FORMAZIONE DOCENTI E ATA 
Importo 

previsione 

 

163,81 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 163,81 

 

 

Voce: P04/2 FORMAZIONE E SICUREZZA 
Importo 

previsione 

 

1.356,68 



Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 1.356,68 

 

   
Il fondo di riserva pari ad Euro    404,35        è stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto 

dall’art. 8 comma 1 del D.I. n. 129 /2018 dell’importo della dotazione ordinaria iscritta nell’aggregato 03 voce 01 delle 

entrate del presente programma annuale. 

Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entità si dimostri insufficiente e nel 

limite del 10% dell’ammontare complessivo del progetto/attività come previsto dall’art. 11 comma 3 del D.I. 129/2018. 

 

 

La voce “Z”  Disponibilità finanziaria da programma  pari a Euro 186.106,94 rappresenta la differenza fra il totale 

delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di finanziamento che, allo stato attuale, non risultano 

essere indirizzate verso alcuna attività o progetto, così distinte:  

 

  
 

Descrizione 
 

Importo 

Voce: 0102 VINCOLATO 186106.94 
 

 

Questa somma è il finanziamento da parte del Ministero per il pagamento del personale esterno che effettuava le 

pulizie della scuola (ex lsu), considerato che non ha più motivo di essere vista l’assenza di detto personale, la stessa 

dovrà essere restituita al MIUR. 

 

 

 

CONCLUSIONI 

 

La previsione iniziale è stata completamente distribuita, rimane soltanto la somma inserita nello Z01 da 

restituire al MIUR. 

Le somme non previste perché ancora non comunicate, saranno oggetto di relativa variazione di bilancio. 

Alla luce di quanto su esposto, la Giunta Esecutiva invia il programma Annuale per l’esercizio finanziario 2023 

ai Revisori dei Conti affinchè possono esprimere  il proprio parere ed al Consiglio di Istituto per la relativa 

delibera di approvazione.  


